Ledige stillingar i Klepp fellesrad og Klepp kyrkjelyd.

Klepp kommune har i overkant av 20 000 innbyggjarar og ligg pa Jaeren, ca. 25 km sgr for
Stavanger.

Fellesradet bestar av fire aktive, men ulike kyrkjelydar; Bore, Klepp, Orre og
Freyland/Orstad. Kvar kyrkjelyd har sokneprest, dagleg leiar og eigen stab med tilsette. |
tillegg er det eit stort korps av frivillige. Det drives eit mangfaldig og rikt arbeid i
kyrkjelydane.

Stabane i Bore, Klepp og Orre er samlokalisert med fellesradet pa kyrkjekontoret i Klepp
sentrum, mens staben til Frgyland/Orstad har eigne kontorlokale i kyrkja.

Vi er i endring og utvikling og trenger nye medarbeidarar:

Diakon eller diakonimedarbeider, 100% fast stilling

Kateket eller kyrkjelydspedagog, 60% fast stilling
Kyrkjelydspedagog eller kyrkjelydsmedarbeider, 70% fast stilling
Kyrkjelydsmedarbeider, 90% fast stilling

Kateket og kyrkjelydspedagog/kyrkjelydsmedarbeidar vil ha arbeidsstad i Klepp sokn og
tilhgyra stabsfellesskapet i soknet, mens diakon/diakonimedarbeidar vil ha arbeidsstad i alle
kyrkjene men innga i stabsfellesskapet i Klepp sokn.

Les meir om kyrkjelydane pa vare nettsider.

Klepp kyrkjelege fellesrad sgkjer etter kyrkjelydspedagog /
kyrkjelydsmedarbeider 70% fast stilling.

Meir himmel pa jord er visjonen me arbeider etter. | alt me gjer ynskjer me 3 visa sma glimt
av himmelen. Me vil at Klepp kyrkjelyd skal vere ein god stad a vera, voksa og verka. Me
arbeidar for a realisera denne visjonen gjennom dei ulike tiltaka kyrkjelyden har.

Klepp kyrkjelyd er ei sjudagers kyrkje med mange aktivitetar. Pa sundagar er det ofte over
200 pa gudsteneste, inkludert naerare 40 barn som er ein del av kyrkja sitt

sundagsskulearbeid.

Kyrkjelyden gler seg over mange aktivitetar, deltakarar og ikkje minst mange frivillige.
Hausten / vinteren 2026 flytter me inn i ny kyrkje i Klepp sentrum.

Kyrkjelyden star ovanfor ei kjekk og spennande tid framover. Me «skor» oss for flytting,
endring og vekst i dei aktivitetane og tilboda me har i dag.

| dag bestar staben i Klepp kyrkja av 12 personar.



Arbeidsoppgaver

Som kyrkjelydspedagog / kyrkjelydsmedarbeider far du ansvar for kyrkja sitt arbeid knytt til
barn og tweens. Stillinga har ansvar for trusoppleaeringstiltak og kontunerleg arbeid for
aldersgruppa 1.-7. trinn. | tillegg har ein ansvar for a administrera sundagsskulen og veaere
med i konfirmantarbeid, i samarbeid med kateket / kyrkjelydspedagog. Aktuelle oppgaver:

e Ansvar for kyrkjelydens planarbeid for trusopplaeringstiltak saman med kateket /
kyrkjelydspedagog

e Oppfoelging og gjennomfaring av trusopplaeringstiltak i trad med lokal plan

e Jobba utadretta mot barn og unge

e Driva og vidareutvikla eksisterande tweensarbeid

e Driva og vidareutvikla eksisterande gudstenesteverkstad for barn i skulealder

e Bidra til vidareutvikling av tilbod for barn og ungdom i kyrkjelyden

e Leiarutvikling for tweens

e Delta pa konfirmantleir (ein gong i aret)

e Andre arbeidsoppgaver kan tilpassast den som vert tilsett, og stabssamansetjinga

e Rekruttering, oppfelging og dyktiggjering av frivillige

Kvalifikasjonar

e Relevant hggare utdanning innan pedagogikk og kristendom/RLE, tilsvarande
bachelor er ynskjeleg

e Anna relevant utdanning og realkompetanse kan bli vurdert

e Erfaring fra kristent arbeid med barne og tweens/kyrkjelydarbeid/frivillig arbeid

e Gode evnar til formidling, kommunikasjon, relasjonsbygging og administrasjon

e Gode kommunikasjonsevnar pa norsk, skriftleg og munnleg

o Stillinga krev medlemsskap i Den norske kyrkja

Personlege eigenskapar
Til alle stillingane vart det lagt stor vekt pa personleg dugleik til stillinga.

Du er:

e Flink a skape relasjonar til folk

e Ein inspirator for frivillige til teneste

e Eininspirator for barn / tweens

e Engasjert ifht. undervisning og trusformidling

e Ein god formidlar

e Heilhetstenkande, strukturert og fleksibel

e Sjplvstendig og jobbar godt i team med tilsette og frivillige
e Open for endringer

e Fleksibel



Me tilbyr

e Triveleg arbeidsmiljg og stabsfellesskap.

e Fleksibel arbeidstid.

e Moglegheit for a prege stillinga etter eigne interesser og ferdigheiter.

e Lgnn og godtgjersle etter kvalifikasjonar og satsar for kyrkjeleg sektor ihht KAs tariff.
e Pliktig pensjonsordning i KLP

e Kontorplass pa kyrkjekontoret pa Klepp.

Andre opplysningar

e Lokal kjennskap til kommune og kyrkjelyd vil vera eit fortrinn

e Mykje av arbeidstida er knytt til ettermiddagar, kveldar og helger
e Ma disponere bil

e Sgkar ma veere medlem i Den norske kyrkje

e Prgvetid pa seks manader

e Tilfredsstillande politiattest ma framleggast fgr tilsetting, jfr. Trossamfunnslovens § 20

e Arbeidsgjevar er Klepp kyrkjelege fellesrad, arbeidsstad og stabsfelleskap er Klepp
kyrkjelyd

Informasjon om sgknadsfrist mm

Seknadsfrist: 16.02.2025

Stad: Kyrkja i Klepp

Stillingstittel: Kyrkjelydspedagog eller kyrkjelydsarbeider
Stillingar: 1

Heiltid / Deltid: Deltid

Tilsetjingsform: Fast

Stillingsprosent: 70%

Arbeidsgjevar:
Klepp Kyrkjelege Fellesrad, Kleppevarden 2, 4350 Kleppe, Norge

Kontaktpersoner:
Hilde Norland Djgnne, dagleg leiar i Klepp sokn, 481 25 450
Arvid Kaspersen, kyrkjevergije i Klepp kyrkjelege fellesrad, 401 57 641



